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Kurzprotokoll

Kurzprotokoll der schriftlichen Stimmabgabe 2024

cRGO

TOGGENBURG

Kurz-Protokoll der schriftlichen Stimmabgabe der ERGO Toggenburg vom 30. Mai 2024

eingegangene Stimmzettel: 23
absolutes Mehr: 13

1. Kurz-Protokoll der schriftlichen Mitgliederversammlung vom 11. Mai 2023
Das Pratokoll der schriftlichen MY 2023 wurde rechizeitig an den Mitgliedem im April versandt

Das Kurz-Protokoll der Mitgliederversammiung 2023 wird einstimmig genehmigt und der Verfasserin Ursula Z4llig
a1 a5 harzlich verdankt,

2. Jahresbericht des Prasidenten und der Geschiiftsstelle

Die ausfuhrlichan Berchte sind auf den Seiten 4-7 des Jahresbenchtes zu finden.

Die Parsonalrekrutisrungssorgen haben sich Anfang 2023 leider verscharft. Langfristige krankheits- und unfalibe-
dingte Ausfalle, ein sehr tragischer Todesfall, welcher unser Team zutiefst erschittert hat und die Austritte im Padiat-
rie Bereich haben das Geschaftsjahr gepragl. Zusammean mit unserem Geschaftefihrer, walcher im April 2023 das
operative Geschafl wieder Dbernommen hat, konnte der Betriab wieder in seine Wage gelaitet werdan. Durch digse
Personalsituation und den Entscheid am bestehenden Standort zu bleiben, wurde das erste halbe Jahr gepragt Im
zweiten Halbjahr haben uns Ein- und Austritte im Therapiebereich und in der Geschaftsledung begleitet, Mit der
neuen Stellenbaselzung in den Bareichen Meurologie und Hand kennten wir diese Kompetenzen weiter ausbauen,
Im Bereich Padiatrie haben uns die Austritte geschwacht. Dass sich die personelle Situation in ginem negativen Er-
gabnis 2023 niedarschlagen hat, wird auch finanzielle Auswirkungen auf das kommende Jahr 2024 haben, dies kann
aus der Jahresrachnung 2023 und dem Budget 2024 entnommen werden. Der Vorstand wird die finanzielle Entwick-
lung der ERGO Toggenburg im Fokus haben und gegebenenfalls notwendige Maszznahmen erarbeiten.

An der Mitghederversammlung 2024 kinnen wir zwei newen Vorstandsmitglieder zur Wahl vorschlagen. Mit Yvonne
Seiler (Wattwil) und Reinhard Umber (Degersheim) slossen zwai newe Gesichter in den Vorstand und decken somit
die Austritte von Marlis Rohner und Heiri Luder ab. Die neuen Varstandsmilglieder stellen sich auf der Seite 8 und 8
Wor.

Der Hauptfokus im Janhr 2024 wird auf die Besetzung der offen Stellen, sowie der Stabilisierung der Personalressour-
cen sain,

Dig Jahresberichte werden einstimmig genehmigt.

3. Jahresrechnung 2023

Die Bilanz und die Jahresrechnung sind auf den Seiten 12413, Die Rechnung schliesst mit einem Yerust von

Fr. 93935 37. Der Betriebsertrag belauft sich auf rund Fr. 914'539.62, dieser Ertragsriickgang it die Falge von Mit-
arbeiterausfallen und auf die unbesetzten Stellenprozente infolge Fachkraftemangel zurickzufihren. Auch wenn der
Gesamtaufwand deutlich tefer ausgefallen ist. konnte der Ertragsriockgang bei weitem nicht ausgeglichen werden.
Das Vereins- bzw. Eigenkapital betragt per 31.12.2023 Fr.196'533.56.

Die Jahresrechnumng wird einstimmig genehmigt.

4. Budget 2024

Flr das Jahr 2024 erwzrten wir einen ErtragsOberschuss von Fr. 7°330.35. Gegenliber dem Yorjahr rechnen wir mit
einem hoheran Betriebsertrag. Die Anpassungen in der Leitung wnd der Administration flhren einerseits zu tefaren
Personalaufwendungen, andererseits reduzieren die hoheren Betriebskosten das Ergebnis.

Das Budget 2024 wird einstimmig genehmigt.

5. Bericht der Kontrolistelle
Drer Bericht der Kontrolistelle ist auf Seite 14 abgedruckt.

Dier Jahresrechnung 2023 und das Budget 2024 werden mit 23 Stimmen genehmigt und dem Vaorstand Entlastung
artallt. Basten Dank an Kambear Revision AG fir die konstruktive Zusammenarbeait,
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6. Festsetzung des Mitgliederbeitrages 2023

Der Vorstand schlagt vor, die Mitgliederbeitrdge wie gehabt zu belassen:
Fr. 16.00 fiir Einzel- und Familienmitglieder, Fr. 50.00 fiir Kollektivmitglieder.

Diesem Antrag wird einstimmig zugestimmt

7. Wahlen

Judith Schiess Prasident einstimmig gewahlt

Bun René, Vorstandsmitglieder einstimmig gewahlt

Yvonnen Seiler (NEU)

Reinhard Umber (NEU)

Kamber Treuhand Kaontrolistelle (Revisoren) 22 Stimmen und einer Stimmenthaltung

gewidhlt

Judith Schiess bedankt sich im Namen der ERGO Toggenburg bei Marlis Rohner und Hein Luder fir die geleistete
Arbeit und Obergibt ihnen ein Prasent als Dankeschon. Die neuen Vorstandsmitglieder Yvonne Seiler und Reinhard
Umber werden mit einem herzlichen Applaus begrisst

8. Allgemeine Umfrage / Bemerkungen
Vereinzelte Dankes-Worte fur die geleistete Arbeit.

Wattwil, 30.05.2024 Der Prasidentin: Protokollfahrerin:
Judith Schiess “Ursula Z6llig

Gehtan:  Mitgliederversammiung
Vorstand / Therapiestelle / Revisoren



Bericht der Prasidentin und Geschaftsleitung

Geschatzte Vereinsmitglieder/innen

Einleitung

Im Jahr 2005 wurden die Tarifvertrage zwischen der santésuisse, dem Ergotherapieverband
(EVS) und dem Schweizerischen Roten Kreuz unterschrieben, welche auch heute, 20 Jahre
spater noch ihre Giltigkeit haben.

Das bedeutet, dass eine Ergotherapie bei Krankheit gleich teuer ist wie noch vor 20 Jahren.

Zum Vergleich ein paar Zahlen von chat gpt:

Kaffee unterwegs @
2005: Ein Kaffee in einem Café kostete etwa 3.50 CHF.

2025: Fiir denselben Kaffee zahlst du jetzt 5.50 CHF

Kinobesuch
2005: Ein Ticket kostete etwa 14 CHF.

2025: Jetzt zahlst du im Schnitt 20 CHF, ohne Popcorn und Cola, versteht sich.

Krankenkassenpramien ®
2005: Die durchschnittliche Monatspramie lag bei etwa 250 CHF.

2025: Jetzt zahlst du im Schnitt 360 CHF, mit steigender Tendenz.

Offentlicher Verkehr &
2005: Ein GA (Generalabonnement) kostete 2.800 CHF pro Jahr.
2025: Das GA kostet jetzt stolze 4.080 CHF pro Jahr.

Seit 2005 sind bei der Ergo Toggenburg nicht nur die Lohne gestiegen, sondern auch die Un-
terhaltskosten wie Strom, Fahrzeugkosten und weitere laufende Ausgaben. Hinzu kommt,
dass die IT, die fir unsere Arbeit unverzichtbar ist, mittlerweile einen erheblichen Posten im
Budget ausmacht und finanziell nicht zu unterschatzen ist.

Diese Entwicklungen, kombiniert mit dem Fachkraftemangel, sorgen dafiir, dass die finanzielle
Lage der Ergo Toggenburg weiterhin angespannt bleibt. Deshalb stand im Jahr 2024 die Sen-
kung von Kosten im Fokus, wo immer es moglich war. Besonders in der Geschaftsfiihrung und
der Administration konnten wir Einsparungen erzielen. Auch die Abldaufe in der Ergotherapie
wurden (berprift und optimiert, wo es sinnvoll war, wobei die Abrechnung der Therapie ein
zentrales Thema war.
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Vorstand

An der letzten Hauptversammlung verabschiedeten wir uns mit grossem Dank von Heiri Luder
und Marlis Rohner, die in den vergangenen Jahren mit viel Engagement als Prasident und Vi-
zeprasidentin im Vorstand tatig waren. Gleichzeitig durften wir zwei neue Mitglieder im Vor-
stand willkommen heiRen, die frische Impulse in die Zusammenarbeit einbringen.

Der Vorstand zeigte sich aktiv, traf sich regelmaRig zu Vorstandssitzungen (6x) und erganzte
diese durch zusatzliche Teams-Meetings (3x), um effizient anstehende Themen zu bespre-
chen.

Zusatzlich fand im Friihling ein Strategietag mit Gasten statt, an dem gemeinsam die Weichen
fir die zukiinftige Ausrichtung und Zusammenarbeit gestellt wurden.

Zahlen aus dem Therapiealltag

Durchgefiihrte Anzahl Therapiestunden

Therapiesitzungen

2020: 6'090 Sitzungen 2020: 8'077 Stunden
2021: 8'004 Sitzungen 2021: 10'632 Stunden
2022: 8’167 Sitzungen 2022: 10'638 Stunden
2023: 7'152 Sitzungen 2023: 9331 Stunden
2024: 7'434 Sitzungen 2024: 9'851 Stunden

Umsatz 2024

Umsatz pro Alterskategorie Umsatz pro Geschlecht




Ergotherapie

Im Jahr 2024 konnte in den Bereichen Neuro/Geriatrie und Handtherapie ein stabiles Team
aufrechterhalten werden. Die Abldaufe und Therapien wurden kontinuierlich weiterentwickelt
und optimiert, unterstitzt durch regelmaRige Austauschrunden innerhalb der einzelnen Fach-
bereiche.

Die Ergotherapeuten waren vor allem gegen Ende des Jahres sehr gut ausgelastet.

Leider war es uns im Jahr 2024 trotz viel Aufwand nicht moglich, Ergotherapeuten fir den
Bereich Padiatrie zu akkreditieren.

Administration

Die Administration wurde im Januar 2024 mit einer zweiten Person mit einem Pensum von
40% erganzt. Die Lohnbuchhaltung wird weiterhin extern durch Joachim Benke gefiihrt.

Die Geschaftsflihrung wurde bis Ende September 24 von Judith Schiess und René Buri mit je
10% gefiihrt. René Buri hat sich dann entschieden, auch um die Kosten zu senken, die Finanzen
innerhalb der Vorstandsarbeit zu fihren. An dieser Stelle mdchte ich ihm fir seinen grossen
Einsatz danken.

Anlasse

Jahresessen

Das Jahresessen fand in geselliger Runde zusammen mit den Partnern bei kostlichem Essen
im Restaurant National statt.

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung wurde im Mai 2024 erneut schriftlich durchgefiihrt. Allerdings
wurde ein Apéro veranstaltet, der rege besucht wurde, was zu einem wertvollen Austausch
fuhrte.

Abendessen

Im Juni verbrachte das Team nach einer Teamsitzung gemutliche Stunden bei einem Abend-
essen im Restaurant Hirschen.

Teamausflug

Im Rahmen unseres jahrlichen Mitarbeiteranlasses, bei dem auch ein Teil des Vorstands an-
wesend war, besuchten wir die GOBA Manufaktur im Bihler in Appenzell. Wir wurden dus-
serst herzlich empfangen und starteten den Ausflug mit einem interessanten Film (ber die
Geschichte und Entwicklung des Unternehmens. Anschliessend erhielten wir eine aufschluss-
reiche Flihrung durch die Manufaktur. Am Ende hatten wir die Gelegenheit, verschiedene Pro-
dukte wie Pralinen, Likdre und div. Mineralwasser zu verkosten und stellten sogar unser eige-
nes Krautersalz her.



Seite 9

Nach der Besichtigung machten wir uns bei schonem Wetter zu Full auf den Weg zum Restau-
rant Hirschberg. Der Aufstieg wurde mit einem traumhaften Ausblick, gemitlichen Gespra-
chen und einem feinen Essen belohnt. (Katja Mirner)

Abschied Andreas Gabathuler

Anlasslich seines Abschieds von der Ergo Toggenburg hat uns Andreas Gabathuler zu einem
gemitlichen Raclette-Abend bei sich zu Hause eingeladen. In geselliger Runde genossen wir
das feine Essen und lieRen gemeinsam schéne Erinnerungen Revue passieren.

Dienstaltersgeschenk

Im Jahr 2024 durften Alexandra Pellizzari (15 Jahre) Andrea Schlegel (10 Jahre) ihr wohlver-
dientes Dienstaltersgeschenk entgegennehmen. An dieser Stelle mochte ich mich herzlich fir
den unermidlichen Einsatz und die Treue bedanken.

Ausblick

Mit grosser Freude dirfen wir mitteilen, dass wir zwei engagierte Ergotherapeutinnen BSc fir
den Fachbereich Padiatrie gewinnen konnten. Unter der Fachbereichsleitung von Tiffany Ehr-
bar werden sie ab Sommer 25 den Aufbau des Padiatriebereichs tatkraftig vorantreiben.

Auch im Fachbereich Neuro/Geriatrie gibt es erfreuliche Veranderungen: Katja Miirner, eine
motivierte, junge Ergotherapeutin BSc aus unserem Team wird kiinftig die Fachbereichslei-
tung unterstiitzen und zusatzliche Verantwortung Gibernehmen.

Die Leitung des Fachbereichs Hand hat seit Januar 2025 Michael Feldmann Gbernommen. Er
ist bereits seit vielen Jahren Teil der ErgoToggenburg und bringt umfassende Erfahrung im
Handbereich mit.



Seit Januar 2025 hat Ursi Zollig zusatzlich mehr Verantwortung als Leitung Administration
Ubernommen.

Zudem stehen wichtige Entwicklungen an der Wigetstrasse in Wattwil bevor — erste Gespra-
che zur dringend notwendigen Sanierung haben bereits begonnen.

Danksagung

Letztlich mochte ich meinen herzlichen Dank an all jene aussprechen, die mit ihrem Engage-
ment und ihrer Unterstitzung unsere Arbeit moglich machen.

Ein besonderer Dank gilt unseren engagierten Mitarbeitenden — den Ergotherapeutinnen und
Ergotherapeuten und der Administration. Ein spezieller Dank gilt auch an Joachim Benke, wel-
cher uns Tatkraftig bei den Finanzen unterstiitzt sowie unserem Reinigungsfachmann Thomas
Sutter.

Ebenso danke ich den Vorstandmitgliedern und all unseren Unterstiitzenden: unseren treuen
Kunden, zuverlassigen Lieferanten, geschatzten Nachbarn, unseren Vermietern, den Angeho-
rigen, groRziigigen Génnerinnen und Génnern, den lokalen Arzten, Kliniken und Fachérzten,
den verschiedenen Schulen sowie unseren Revisoren. lhr aller Beitrag ist von unschatzbarem
Wert flir uns.

Die Mitgliederversammlung 2025 ist auf den 25.04.2025 um 17.30 Uhr in der ErgoToggenburg,
Wigetstrasse 4 in Wattwil angesetzt.

Wattwil, Marz 2025

%ﬂ

Judith Schiess



Finanzen

Auch im Berichtsjahr 2024 standen die Finanzen im Mittelpunkt der Vorstandstatigkeit. Wah-
rend in den ersten Monaten das Therapiepersonal noch iber Kapazitdten verfligten, konnten
im zweiten Halbjahr aufgrund krankheits-bedingter Abwesenheiten nicht alle Patienten zeit-
nah behandelt werden. Dies flihrte dazu, dass die Ertrage 2024 mit gut CHF 960'000.00 hinter
den Erwartungen lagen. Gegenliber dem Vorjahr konnte hingegen eine Verbesserung von
rund CHF 50'000.00 erzielt werden. Eine wesentliche Verbesserung ist bei den Personalauf-
wendungen zu verzeichnen. Dies ist vor allem auf die Reduktion des Pensums der ERGO-Lei-
tung zurlickzufihren. Im Geschaftsjahr 2023 lagen diese Aufwendungen knappe 50% hoher.

Der ausgewiesene Jahresgewinn von CHF 8'894.03 liegt leicht Giber dem budgetierten Ergebnis
und somit auch deutlich Gber dem Vorjahreswert. Im Vergleich zum Vorjahr wurden die Ein-
nahmen um rund CHF 47'000.00 gesteigert und die Aufwendungen um gut CHF 113'000.00
reduziert.

Der Austritt von zwei bewadhrten Mitarbeitenden wird im neuen Geschaftsjahr 2025 zu einem
deutlichen Ertragsriickgang fuhren. Folglich werden aber auch die Personalaufwendungen ge-
ringer ausfallen. Bei den Betriebsaufwendungen sind auch fiir das Jahr 2025 keine grossen
Veranderungen zu erwarten.

Flr das neue Jahr prognostizieren wir einen Ertragsiiberschuss von CHF 11°850.00. Wir sind
zuversichtlich, mit der Anstellung weiterer Mitarbeitenden ein noch besseres Resultat zu er-
zielen. (René Buri)



Bilanz per 31. Dezember 2024

Aktiven

Umlaufvermégen
Kasse Wattwil
Kasse Degersheim
Bank-Kontokorrent UBS
Bank-Sparkonto UBS
Konto-Korrent Raiffeisen
Sparkonto Raiffeisen
Debitoren
Delkredere
Verrechnungssteuer
Vorrate Hilfsmittel Patienten Wattwil

Vorrdte Hilfsmittel Patienten Degersheim

Tranistorische Aktiven
Total Umlaufvermégen

Anlegevermégen

Mieterkaution Degersheim, CB Oberuzwil

Mobiliar, Einrichtung Wattwil
Mobiliar, Einrichtung Degersheim
EDV Anlagen Wattwil

EDV Anlagen Degersheim
Fahrzeug Wattwil

Fahrzeug Degersheim

Total Anlagevermégen
Total Aktiven

Passiven

Fremdkapital
Kreditoren
UBS Swiss Covid-Kredit
Transitorische Passiven
Riickstellungen
Total Fremdkapital
Eigenkapital
Vereinskapital per 31.12.2023
Gewinn 2024
Total Eigenkapital

Total Passiven

Berichtsjahr

CHF

100.10
14.70
20'158.54
9'069.60
-14.30
44'573.06
173°305.79
-3'000.00
311.12
14'167.65
5'030.00

44'138.50
308'055.16

3'212.25
3'000.00
300.00
1.00

1.00

1.00

1.00
6'516.25

314'571.41

43'090.00
30'000.00
10'828.95
25'224 .87

109’'143.82

196'533.56
8'894.03
205'427.59

314’571.41
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Vorjahr

925.30
111.35
33'209.87
10'811.90
0.00
54"102.69
126'143.50
-3'000.00
256.23
14'894.65
5'765.85

32'367.15
275'588.49

3'208.65
3'700.00
400.00
1.00

1.00

1.00

1.00
7'312.65

282'901.14

28'925.75
30'115.00

977.20
26'349.63

86'367.58

290'498.93
-93'965.37
196'533.56

282'901.14



Erfolgsrechnung 2024/ Budget 2025

ERTRAG
Betriebsertrag

Ertrag Therapiestelle (inkl. Verkauf+ Domizil

Ubrige Nebenerlgse
Total Betriebsertrag

AUFWAND
Personalaufwand
Léhne Filhrung und Administration

Lohne Therapiepersonal

Leistungen von Sozialversicherungen

Léhne Raumpflege
Sozialversicherungsautwand
Ubriger Personalaufwand
Leistungen Dritter

Total Persenalaufwand

Betriebsaufwand
Aufwand Therapiestelle
Raumaufwand
Unterhalt und Reparaturen

Sachversicherungen, Abgaben und Gebiihren

Aufwand fir Energie
Verwaltungsautwand inkl. EDV
Wertherichtigung
Finanzergebnis

Total Betriebsaufwand

Total Aufwand

Betriebliche Nebenerlése
Mitgliederaufwand
Mitgliederbeitrége
Spenden
Ausserordentlicher Autwand
Ausserordentlicher Ertrag
Steuern

Total Betriebliche Nebenerlése

JAHRESERGEBNIS

Total Betriebsertrag

Total Aufwand

+/- Total Betriebliche Nebenerldse
Gewinn f Verlust

Budget 2024 Rechnung 2024 Bucdget 2025

CHF CHF CHF
1'007021.00  960'643.14  820°000.00
0.00 791.50 1'500.00
1'007021.00  961'434.64  821’500.00
103'474.47  106'377.08 84'600.00
580'069.68)  581'756.71  445°000.00
0.00 -32191.00 0.00

10/ 400.00 1'226.65 0.00
141'542.90, 14406515  115'550.00
23'500.00 12/419.40 15'950.00
12'500.00 10/932.50 23'000.00
871'487.05 ~ 82458649  624'100.00
16'530.00 21'706.92 16'600.00
42 652.00 41'617.80 42°260.00
8'840.00 15'065.00 12'340.00
5'800.00 4233.80 6'600.00
5'700.00 £258.45 5'700.00
48'331.60 36'793.80 44350.00
2'100.00 800.00 800.00
50.00 -253.80 -200.00
130'003.60. 12422197  128'450.00
1'001'490.65  948'808.46  812'550.00
-1'300.00 -919.65 -1’000.00
1'700.00 1'535.00 1°500.00
2'500.00 2'225.00 2°500.00
-1'000.00 -6'572.50 -100.00
0.00 0.00 0.00
-100.00 0.00 0.00
1'800.00 -3'732.15 2°900.00
1'007021.00  961'434.64  821'500.00
100149065  948'808.46  812'550.00
1'800.00 -3'732.15 2°900.00
7'330.35 2894.03 11'850.00
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Bericht der Revisoren

FISCHER+PARTNER TREUHAND AG

umiaagand beghaimat

An die Mitgliederversammlung des Vereins
ERGO Teggenburg, 8630 Wattwil

REVISOREMBERICHT 2024

Sehr geehrte Versinsmitglieder

Gemass unserem Auftrag haben wir die Vereinsrechnung 2024, umfassend 1. Januar 2024 bis 31.
Dezember 2024, im Rahmen der statutarischen und gesetzlichen Bestimmungen des Vereins ERGO

Toggenburg, Wattwil, geprift.

Fur die Jahresrechnung und die Geschaftsfuhrung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere
Aufgabe darim besteht. diese zu prifen und zu beurteilen.

Wir priften die einzelnen Buchungen und Angaben der Jahresrechnung, mittels Amalysen und
Erhebungen auf der Basis von Stichproben. Femer beurteilen wir die Amwendung der
massgebenden statutarischen und gesetzlichen Bestimmungen, die wesentlichen
Bewertumgsentscheide, sowie die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes.

Erfrewt durften wir feststellen, dass gemass unserer Beurteilung die Buchfiihrung, die
Jahresrechnung und die Geschifisfihrung, sowie die Anfrige des Vorstandes Uber das Budget und

des Geschaftsergebnisses den statutanischen und gesetzlichen Bestimmungen entsprechen und
ordnungsgemass gefiihrt sind.

Gestitzt suf das Resultat unserer Prifung stellen wir die folgenden Antrage:

1. Die vorliegende Vereinsrechnung 2024 der ERGO Toggenburg sei zu genehmigen und dem
Vorstand Entlastumg zu ereilen. Dem Yorstand, der Geschaftsleitung und Administration,
sowie allen Mitarbeitenden sei fur die geleistete Arbeit der beste Dank auszusprechen.

2. Die Antrige des Vorstandes Ober das Rechnungsjahr 2024 und das Budget 2025 seien zu
genehmigen.

Wattwil, 4. April 2025 Der Revisor
Fischer + Partner Treuhand AG

Dianiel Mussli

Fischer + Partner Treuhand AG | weesfisches-partnes.ch | mfofifischer-partner.ch | 071 387 7300
Bleikensirasse 45 | 3630 Wattwal



Mutationen der Mitarbeitenden

Austritte 2024

Andreas Gabathuler, Fachbereichsleiter Handtherapie

Heiri Luder, Geschaftsleitung

René Buri, Co-Geschaftsleitung, Weiterhin als Vorstandsmitglied

Eintritte

Judith Schiess, Co-Geschaftsleitung
René Buri, Co-Geschaftsleitung

Helena Heeb, Administration



Spenden

Spenden Fr. 35.00 bis Fr. 99.00

Baumann M., Nesslau
Blum R., Arni
Buri R., Wattwil
Dr. med. Meyer R., Neu St. Johann
Dr. med. Niitzi D., Lichtensteig
Dr. med. Singeisen M., Wattwil
Dr. med. Strub B., Lichtensteig
Fehr J., Wattwil
Gassler D.+T., Ebnat-Kappel
Gintert D., Bazenheid
Huber K., Wattwil
Kath. Kirchgemeinde Bazenheid
Kath. Kirchgemeinde Hemberg
Raiffeisenbank Mittl. Toggenburg
Schiess E., Lichtensteig
Schiess F., Wattwil
Vincenz R., Abtwil

Zollinger P., Ebnat-Kappel

Spenden ab Fr. 100.00

Arzteverein Toggenburg, Wattwil
Politische Gemeinde Wattwil
Schonenberger S., Lichtensteig
Dr. med. Meyer J-L., Wattwil
Dr. med. Stein W. Wattwil
Jung B., Gossau ZH
Kath. Kirchgemeinde Alt St. Johann
Kath. Kirchgemeinde Ebnat-Kappel

Kath. Kirchgemeinde Eschenbach

Gratisdienstleistungen
werden verdankt an

UBS Switzerland AG

Speziellen Dank

Wir danken dem Gemeinderat Wattwil und allen
Mitarbeitern der Gemeindeverwaltung fiir die
gute Zusammenarbeit.

Auch danken wir allen Spender*innen, welche
nicht namentlich erwahnt werden.



Mitgliederbeitrage 2025

Einzelpersonen und Familienmitglieder Fr. 15.00

Juristische Personen Fr. 50.00

Bitte liberweisen Sie lhren Beitrag mit beiliegendem Einzahlungsschein oder per E-Banking
auf unser Konto der UBS AG: CH21 0024 4244 4327 6501 U mit dem Vermerk Mitgliederbei-

trag und/oder Spende.
Oder

via Twint

RGO Togoetarg

Herzlichen Dank!



Team der ERGO Toggenburg

Judith Schiess
Ursula Zollig
Helena Heeb

Andrea Schlegel

Michael Feldmann
Linda DiUrrenmatt

Nadja Nascher

Katja Murner

Alexandra Pellizzari

Claudia Reifler

Michaela Schwall

Geschaftsleitung
Administration

Administration
Fachbereichsleiterin Neurologie
Standort Degersheim
Fachbereichsleiter Hand
Ergotherapeutin

Ergotherapeutin
Ergotherapeutin
mit Zusatzverantwortung

Ergotherapeutin

Ergotherapeutin

Ergotherapeutin

Vorstand und Kontrollstelle

Judith Schiess
Reinhard Umber
Yvonne Seiler

René Buri

Prasidentin
Vizeprasident/Personal
Events

Finanzen

Fischer +Partner Treuhand AG Revision

2024
2022
2024
2014

2017
2022
2023

2023

2009
2023

2017

2018
2024
2024
2016

2025



