
 

 

 

ERGO Wigetstrasse 4 T 071 988 36 17 

Toggenburg 9630 Wattwil www.ergotoggenburg.ch 

  

 

 

 

Jahresbericht 2024 
  



Seite 2 

 

 

Inhaltsverzeichnis 
 

 

 

Inhaltsverzeichnis .............................................................................................................................................. 2 

Traktanden Mitgliederversammlung .................................................................................................................. 3 

Kurzprotokoll ...................................................................................................................................................... 4 

Bericht der Präsidentin und Geschäftsleitung ................................................................................................... 6 

Finanzen .......................................................................................................................................................... 11 

Bilanz per 31. Dezember 2024 ........................................................................................................................ 12 

Erfolgsrechnung 2024/ Budget 2025 ............................................................................................................... 13 

Bericht der Revisoren ...................................................................................................................................... 14 

Mutationen der Mitarbeitenden ........................................................................................................................ 15 

Spenden  .......................................................................................................................................................... 16 

Mitgliederbeiträge 2025 ................................................................................................................................... 17 

Team der ERGO Toggenburg ......................................................................................................................... 18 

  

  



Seite 3 

Traktanden Mitgliederversammlung 
 

 

1. Begrüssung  

2. Wahl der Stimmenzähler  

3. Kurzprotokoll der Mitgliederversammlung vom 30.05.2024 

4. Jahresbericht der Präsidenten und der Geschäftsleitung 

5. Jahresrechnung 2024 

6. Budget 2025 

7. Bericht der Kontrollstelle 

8. Festsetzung der Mitgliederbeiträge 2025 

9. Wahlen 

10. Allgemeine Umfrage 

  



Seite 4 

Kurzprotokoll 

Kurzprotokoll der schriftlichen Stimmabgabe 2024 

 



Seite 5 

 

  



Seite 6 

Bericht der Präsidentin und Geschäftsleitung 

 

Geschätzte Vereinsmitglieder/innen 

 

Einleitung 

Im Jahr 2005 wurden die Tarifverträge zwischen der santésuisse, dem Ergotherapieverband 
(EVS) und dem Schweizerischen Roten Kreuz unterschrieben, welche auch heute, 20 Jahre 
später noch ihre Gültigkeit haben.  

Das bedeutet, dass eine Ergotherapie bei Krankheit gleich teuer ist wie noch vor 20 Jahren.  

 

Zum Vergleich ein paar Zahlen von chat gpt: 

Kaffee unterwegs        

    2005: Ein Kaffee in einem Café kostete etwa 3.50 CHF. 

    2025: Für denselben Kaffee zahlst du jetzt 5.50 CHF  

Kinobesuch        

    2005: Ein Ticket kostete etwa 14 CHF. 

    2025: Jetzt zahlst du im Schnitt 20 CHF, ohne Popcorn und Cola, versteht sich. 

Krankenkassenprämien     

    2005: Die durchschnittliche Monatsprämie lag bei etwa 250 CHF. 

    2025: Jetzt zahlst du im Schnitt 360 CHF, mit steigender Tendenz. 

Öffentlicher Verkehr         

    2005: Ein GA (Generalabonnement) kostete 2.800 CHF pro Jahr. 

    2025: Das GA kostet jetzt stolze 4.080 CHF pro Jahr. 

Seit 2005 sind bei der Ergo Toggenburg nicht nur die Löhne gestiegen, sondern auch die Un-
terhaltskosten wie Strom, Fahrzeugkosten und weitere laufende Ausgaben. Hinzu kommt, 
dass die IT, die für unsere Arbeit unverzichtbar ist, mittlerweile einen erheblichen Posten im 
Budget ausmacht und finanziell nicht zu unterschätzen ist. 

 

Diese Entwicklungen, kombiniert mit dem Fachkräftemangel, sorgen dafür, dass die finanzielle 
Lage der Ergo Toggenburg weiterhin angespannt bleibt. Deshalb stand im Jahr 2024 die Sen-
kung von Kosten im Fokus, wo immer es möglich war. Besonders in der Geschäftsführung und 
der Administration konnten wir Einsparungen erzielen. Auch die Abläufe in der Ergotherapie 
wurden überprüft und optimiert, wo es sinnvoll war, wobei die Abrechnung der Therapie ein 
zentrales Thema war. 
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Vorstand 

 

An der letzten Hauptversammlung verabschiedeten wir uns mit grossem Dank von Heiri Luder 
und Marlis Rohner, die in den vergangenen Jahren mit viel Engagement als Präsident und Vi-
zepräsidentin im Vorstand tätig waren. Gleichzeitig durften wir zwei neue Mitglieder im Vor-
stand willkommen heißen, die frische Impulse in die Zusammenarbeit einbringen.  

Der Vorstand zeigte sich aktiv, traf sich regelmäßig zu Vorstandssitzungen (6x) und ergänzte 
diese durch zusätzliche Teams-Meetings (3x), um effizient anstehende Themen zu bespre-
chen. 

Zusätzlich fand im Frühling ein Strategietag mit Gästen statt, an dem gemeinsam die Weichen 
für die zukünftige Ausrichtung und Zusammenarbeit gestellt wurden. 

 

 

Zahlen aus dem Therapiealltag 

 

Durchgeführte  

Therapiesitzungen 

2020: 6'090  Sitzungen 

2021: 8'004  Sitzungen 

2022: 8’167  Sitzungen 

2023: 7'152  Sitzungen 

2024: 7'434 Sitzungen 

 

 

Anzahl Therapiestunden                                                                         

 

2020: 8'077  Stunden 

2021: 10'632 Stunden 

2022: 10'638 Stunden 

2023: 9’331  Stunden 

2024: 9'851 Stunden 

Umsatz 2024 
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Ergotherapie 

Im Jahr 2024 konnte in den Bereichen Neuro/Geriatrie und Handtherapie ein stabiles Team 

aufrechterhalten werden. Die Abläufe und Therapien wurden kontinuierlich weiterentwickelt 

und optimiert, unterstützt durch regelmäßige Austauschrunden innerhalb der einzelnen Fach-

bereiche.  

Die Ergotherapeuten waren vor allem gegen Ende des Jahres sehr gut ausgelastet.  

Leider war es uns im Jahr 2024 trotz viel Aufwand nicht möglich, Ergotherapeuten für den 

Bereich Pädiatrie zu akkreditieren. 

 

Administration 

Die Administration wurde im Januar 2024 mit einer zweiten Person mit einem Pensum von 

40% ergänzt. Die Lohnbuchhaltung wird weiterhin extern durch Joachim Benke geführt.  

Die Geschäftsführung wurde bis Ende September 24 von Judith Schiess und René Buri mit je 

10% geführt. René Buri hat sich dann entschieden, auch um die Kosten zu senken, die Finanzen 

innerhalb der Vorstandsarbeit zu führen. An dieser Stelle möchte ich ihm für seinen grossen 

Einsatz danken.  

 

Anlässe  

Jahresessen 

Das Jahresessen fand in geselliger Runde zusammen mit den Partnern bei köstlichem Essen 

im Restaurant National statt. 

Mitgliederversammlung 

Die Mitgliederversammlung wurde im Mai 2024 erneut schriftlich durchgeführt. Allerdings 

wurde ein Apéro veranstaltet, der rege besucht wurde, was zu einem wertvollen Austausch 

führte. 

Abendessen 

Im Juni verbrachte das Team nach einer Teamsitzung gemütliche Stunden bei einem Abend-

essen im Restaurant Hirschen. 

Teamausflug 

Im Rahmen unseres jährlichen Mitarbeiteranlasses, bei dem auch ein Teil des Vorstands an-

wesend war, besuchten wir die GOBA Manufaktur im Bühler in Appenzell. Wir wurden äus-

serst herzlich empfangen und starteten den Ausflug mit einem interessanten Film über die 

Geschichte und Entwicklung des Unternehmens. Anschliessend erhielten wir eine aufschluss-

reiche Führung durch die Manufaktur. Am Ende hatten wir die Gelegenheit, verschiedene Pro-

dukte wie Pralinen, Liköre und div. Mineralwasser zu verkosten und stellten sogar unser eige-

nes Kräutersalz her. 
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Nach der Besichtigung machten wir uns bei schönem Wetter zu Fuß auf den Weg zum Restau-

rant Hirschberg. Der Aufstieg wurde mit einem traumhaften Ausblick, gemütlichen Gesprä-

chen und einem feinen Essen belohnt. (Katja Mürner) 

 

 

 

Abschied Andreas Gabathuler 

Anlässlich seines Abschieds von der Ergo Toggenburg hat uns Andreas Gabathuler zu einem 

gemütlichen Raclette-Abend bei sich zu Hause eingeladen. In geselliger Runde genossen wir 

das feine Essen und ließen gemeinsam schöne Erinnerungen Revue passieren. 

 

Dienstaltersgeschenk 

Im Jahr 2024 durften Alexandra Pellizzari (15 Jahre) Andrea Schlegel (10 Jahre) ihr wohlver-

dientes Dienstaltersgeschenk entgegennehmen. An dieser Stelle möchte ich mich herzlich für 

den unermüdlichen Einsatz und die Treue bedanken. 

 

Ausblick 

 

Mit grosser Freude dürfen wir mitteilen, dass wir zwei engagierte Ergotherapeutinnen BSc für 
den Fachbereich Pädiatrie gewinnen konnten. Unter der Fachbereichsleitung von Tiffany Ehr-
bar werden sie ab Sommer 25 den Aufbau des Pädiatriebereichs tatkräftig vorantreiben. 

Auch im Fachbereich Neuro/Geriatrie gibt es erfreuliche Veränderungen: Katja Mürner, eine 
motivierte, junge Ergotherapeutin BSc aus unserem Team wird künftig die Fachbereichslei-
tung unterstützen und zusätzliche Verantwortung übernehmen. 

Die Leitung des Fachbereichs Hand hat seit Januar 2025 Michael Feldmann übernommen. Er 
ist bereits seit vielen Jahren Teil der ErgoToggenburg und bringt umfassende Erfahrung im 
Handbereich mit. 
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Seit Januar 2025 hat Ursi Zöllig zusätzlich mehr Verantwortung als Leitung Administration 
übernommen.  

Zudem stehen wichtige Entwicklungen an der Wigetstrasse in Wattwil bevor – erste Gesprä-
che zur dringend notwendigen Sanierung haben bereits begonnen. 

 

Danksagung 

 

Letztlich möchte ich meinen herzlichen Dank an all jene aussprechen, die mit ihrem Engage-

ment und ihrer Unterstützung unsere Arbeit möglich machen.  

Ein besonderer Dank gilt unseren engagierten Mitarbeitenden – den Ergotherapeutinnen und 

Ergotherapeuten und der Administration. Ein spezieller Dank gilt auch an Joachim Benke, wel-

cher uns Tatkräftig bei den Finanzen unterstützt sowie unserem Reinigungsfachmann Thomas 

Sutter.  

Ebenso danke ich den Vorstandmitgliedern und all unseren Unterstützenden: unseren treuen 

Kunden, zuverlässigen Lieferanten, geschätzten Nachbarn, unseren Vermietern, den Angehö-

rigen, großzügigen Gönnerinnen und Gönnern, den lokalen Ärzten, Kliniken und Fachärzten, 

den verschiedenen Schulen sowie unseren Revisoren. Ihr aller Beitrag ist von unschätzbarem 

Wert für uns.  

 

Die Mitgliederversammlung 2025 ist auf den 25.04.2025 um 17.30 Uhr in der ErgoToggenburg, 

Wigetstrasse 4 in Wattwil angesetzt.  

 

Wattwil, März 2025 

    

Judith Schiess 
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Finanzen 

 

Auch im Berichtsjahr 2024 standen die Finanzen im Mittelpunkt der Vorstandstätigkeit. Wäh-

rend in den ersten Monaten das Therapiepersonal noch über Kapazitäten verfügten, konnten 

im zweiten Halbjahr aufgrund krankheits-bedingter Abwesenheiten nicht alle Patienten zeit-

nah behandelt werden. Dies führte dazu, dass die Erträge 2024 mit gut CHF 960'000.00 hinter 

den Erwartungen lagen. Gegenüber dem Vorjahr konnte hingegen eine Verbesserung von 

rund CHF 50'000.00 erzielt werden. Eine wesentliche Verbesserung ist bei den Personalauf-

wendungen zu verzeichnen. Dies ist vor allem auf die Reduktion des Pensums der ERGO-Lei-

tung zurückzuführen. Im Geschäftsjahr 2023 lagen diese Aufwendungen knappe 50% höher.  

Der ausgewiesene Jahresgewinn von CHF 8'894.03 liegt leicht über dem budgetierten Ergebnis 

und somit auch deutlich über dem Vorjahreswert. Im Vergleich zum Vorjahr wurden die Ein-

nahmen um rund CHF 47'000.00 gesteigert und die Aufwendungen um gut CHF 113'000.00 

reduziert. 

Der Austritt von zwei bewährten Mitarbeitenden wird im neuen Geschäftsjahr 2025 zu einem 

deutlichen Ertragsrückgang führen. Folglich werden aber auch die Personalaufwendungen ge-

ringer ausfallen. Bei den Betriebsaufwendungen sind auch für das Jahr 2025 keine grossen 

Veränderungen zu erwarten.  

Für das neue Jahr prognostizieren wir einen Ertragsüberschuss von CHF 11‘850.00. Wir sind 

zuversichtlich, mit der Anstellung weiterer Mitarbeitenden ein noch besseres Resultat zu er-

zielen. (René Buri) 
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Bilanz per 31. Dezember 2024 
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Erfolgsrechnung 2024/ Budget 2025 
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Bericht der Revisoren 

 



Seite 15 

Mutationen der Mitarbeitenden 
 

Austritte 2024 

 

Andreas Gabathuler, Fachbereichsleiter Handtherapie 

Heiri Luder, Geschäftsleitung 

René Buri, Co-Geschäftsleitung, Weiterhin als Vorstandsmitglied 

 

Eintritte 

 

Judith Schiess, Co-Geschäftsleitung 

René Buri, Co-Geschäftsleitung  

Helena Heeb, Administration 

 

  



Seite 16 

Spenden  
 

 

Spenden Fr. 35.00 bis Fr. 99.00 

 

Baumann M., Nesslau 

Blum R., Arni 

Buri R., Wattwil 

Dr. med. Meyer R., Neu St. Johann 

Dr. med. Nützi D., Lichtensteig 

Dr. med. Singeisen M., Wattwil 

Dr. med. Strub B., Lichtensteig 

Fehr J., Wattwil 

Gassler D.+T., Ebnat-Kappel 

Güntert D., Bazenheid 

Huber K., Wattwil 

Kath. Kirchgemeinde Bazenheid 

Kath. Kirchgemeinde Hemberg 

Raiffeisenbank Mittl. Toggenburg 

Schiess E., Lichtensteig 

Schiess F., Wattwil 

Vincenz R., Abtwil 

Zollinger P., Ebnat-Kappel 

 
 

Spenden ab Fr. 100.00 

 

Ärzteverein Toggenburg, Wattwil 

Politische Gemeinde Wattwil 

Schönenberger S., Lichtensteig 

Dr. med. Meyer J-L., Wattwil 

Dr. med. Stein W. Wattwil 

Jung B., Gossau ZH 

Kath. Kirchgemeinde Alt St. Johann 

Kath. Kirchgemeinde Ebnat-Kappel 

Kath. Kirchgemeinde Eschenbach 

 

Gratisdienstleistungen 

werden verdankt an 

UBS Switzerland AG 

 

Speziellen Dank 

Wir danken dem Gemeinderat Wattwil und allen         
Mitarbeitern der Gemeindeverwaltung für die           

gute Zusammenarbeit. 

 

Auch danken wir allen Spender*innen, welche          
nicht namentlich erwähnt werden. 
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Mitgliederbeiträge 2025 
 

Einzelpersonen und Familienmitglieder Fr. 15.00 
 

Juristische Personen Fr. 50.00 

 

Bitte überweisen Sie Ihren Beitrag mit beiliegendem Einzahlungsschein oder per E-Banking 
auf unser Konto der UBS AG: CH21 0024 4244 4327 6501 U mit dem Vermerk Mitgliederbei-
trag und/oder Spende. 

 

Oder 

 

via Twint 

 

 

 

 

Herzlichen Dank!  
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Team der ERGO Toggenburg  
 

Judith Schiess Geschäftsleitung   2024 

Ursula Zöllig Administration   2022 

Helena Heeb Administration   2024 

Andrea Schlegel Fachbereichsleiterin Neurologie    2014 

 Standort Degersheim  

Michael Feldmann Fachbereichsleiter Hand   2017 

Linda Dürrenmatt Ergotherapeutin   2022 

Nadja Näscher Ergotherapeutin   2023 

Katja Mürner Ergotherapeutin   2023 

 mit Zusatzverantwortung 

Alexandra Pellizzari Ergotherapeutin   2009 

Claudia Reifler Ergotherapeutin   2023 

Michaela Schwall Ergotherapeutin   2017 

 

Vorstand und Kontrollstelle 

 

Judith Schiess Präsidentin   2018 

Reinhard Umber Vizepräsident/Personal   2024 

Yvonne Seiler Events   2024 

René Buri Finanzen   2016 

 

Fischer +Partner Treuhand AG Revision   2025 


